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132 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE FRANCA
- 19 DE MAIO DE 2016.

Aos dezenove dias do més de maio de 2016, as oito horas e quinze minutos, na Fundacao Judas Iscariotes, sito a
rua José Marques Garcia, 395 — Cidade Nova, teve inicio a décima terceira Reunido Ordinéria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social sob a presidéncia do presidente e representante titular do Poder Publico,
representando o Fundo Social de Solidariedade, Senhor Mércio Henrique Silva Nalini. Estiveram presentes na
reunido dezessete (17) conselheiros sendo sete (07) do poder publico e dez (10) da sociedade civil, com o0s
seguintes Conselheiros titulares: Jane lzabel Miranda Biagioti Lellis, Sonia Regina Barbosa Quirino, Geisla
Féabia Pinto, Méarcio Henrique Silva Nalini, Andréia Aparecida Reis de Carvalho Liporoni, Celina Rosa da Silva
Nascimento, Geraldine Garcia Fuga Menezes, Fernanda Barcelos Figueiredo Salomao, Cléves Placido Barbosa,
Ernestina Maria de Assuncdo Cintra, Denizar Hermdgenes da Paixdo e Andréia Maria Ribeiro Silva.
Conselheiros suplentes: Marta Gisele Gouveia, Daniela Leal Ramos, José Carlos Gomes e Vilma Aparecida A.
Faria Garcia. Conselheiros na titularidade: Juliana Bertazzi Passone. Participaram da reunido 10 convidados.

Com a sequinte pauta: Assuntos: 4.1 — Apresentacdo e Deliberagdo sobre os Questionarios: Parecer

Servigos, Programas e Projetos; Parecer IGD SUAS e Parecer IGD PBF- Demonstrativo Fisico
Financeiro Federal — Exercicio 2015; 4.2 — Recomposi¢do das comissdes de trabalho; 4.3 — Proposta da
Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Controle Social; 4.4— Indicagdo de 01 representante do
poder publico e 01 da sociedade civil para participar de Encontro Macrorregional — CONSEAS - dia 31
de maio — 9h as 16h — Ribeirdo Preto. Informes: 5.1 — Recomposicéo de Diretoria da Instituicdo Espirita
Nosso Lar; 5.2 — Convite Posse — Conselho Municipal da Condi¢do Feminina — 25 de maio — 15h; 5.3 —
Recebimento de requerimento de inscricdo — Casa de Apoio Dom Pedro Luiz - Prazo para andlise do
CMAS - até 18/07; 5.4 — Convite ACIF — Gestao Profissional do 3° Setor — 25/05/2016 as 9hs; 5.5 —
Convite - | Jornada de Servigo Social — 23 e 25/05 — 19h30; e 5.6 — Convite - Exposicédo Florescer. O
Presidente Marcio iniciou a reunido apresentando a justificativa de auséncia dos seguintes conselheiros:
Rutinéia, Mariseti, Claudia, Erika, Josiane, Angela e Rosa. Logo ap6s passou a leitura da pauta, que foi
aprovada. Dando seguimento, Marcio solicitou que a conselheira Fernanda fizesse a leitura da ata da 122
Reunido Ordinaria do CMAS, que também foi aprovada com correcdes de digitacdo, identificadas. Antes de
iniciar o primeiro assunto, Marcio solicitou a manifestacdo das pessoas que estavam participando da reunido
pela primeira vez. Apresentaram-se dois representantes da entidade Casa de Apoio Dom Pedro Luiz, o
presidente José Donizete e 0 administrador Crézio Fernandes. Dando seguimento, Marcio sugeriu a inversao dos
dois primeiros assuntos da pauta. Iniciou-se entdo pelo item 4.2, que se tratou da recomposi¢do das comissdes
de trabalho. A Secretaria Executiva Maria Amélia conduziu a apresentacdo das comissdes, destacando as
atribuicbes previstas em cada uma, bem como, os conselheiros que as compfe atualmente. Conforme as
comissOes iam sendo apresentadas, os conselheiros foram confirmando a permanéncia ou ndo, além da inser¢ao
de novos membros que manifestaram interesse em integrarem-se as mesmas. Fernanda propds que a Comissdo
de Capacitacdo faga um planejamento anual de trabalho objetivando que exerca, de fato, as atividades,
considerando a importancia da organizacéo de capacitacdo dos conselheiros. O quadro atualizado das comissdes

ficara anexo a esta ata (ANEXO [). Dando sequéncia a reunido, iniciou-se a deliberacdo do assunto, item 4.1 -



39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

Apresentacdo e Deliberacdo sobre os Questionarios: Parecer Servigos, Programas e Projetos; Parecer IGD
SUAS e Parecer IGD PBF- Demonstrativo Fisico Financeiro Federal — Exercicio 2015. Maria Amélia fez a
leitura de todas as questBes, bem como das respostas propostas pela Comissdo de Orgamento. Durante a
exibicdo dos pareceres 0s conselheiros fizeram alguns questionamentos que foram esclarecidos. A conselheira
Tina sugeriu que fosse inserido um comentario no item “6” do Questionario Servigos, Programas e Projetos,
referente “aos servigos e programas terem sido prestados a populacéo de forma regular, sem descontinuidade ”,
sugerindo que seja citado que ocorreram irregularidades e atrasos no repasse dos recursos de cofinanciamento
da Unido. Assim sendo, ficou definido que Maria Amélia fard um esboco do texto que devera ser encaminhado
aos conselheiros por email, para contribuicbes e aprovacdo. Concluida a apresentacdo, 0s questionarios e
pareceres do Demonstrativo Fisico Financeiro Federal — 2015 foram aprovados pelo colegiado e serdo inseridos
no sistema SUAS WEB. O proximo assunto, item 4.3, referiu-se a proposta da Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizacdo e Controle Social. Foi apresentado um quadro das Entidades inscritas no CMAS destacando a data
de entrega da documentacdo obrigatéria para manutencdo da inscricdo, com a informacgdo se a mesma possui
cofinanciamento municipal ou ndo. Logo apds foi apresentada, como proposta da comissdo, que sejam
realizadas visitas de acompanhamento apenas as entidades que ndo participaram do chamamento publico, e,
portanto ndo firmaram convénio com o poder publico municipal. A proposta foi aprovada pelo colegiado e
posteriormente foram compostas as duplas que realizardo as visitas, bem como, as datas para apresentacdo dos
relatérios. O quadro de acompanhamento ficard anexo a esta ata (ANEXO I1). Passou-se em seguida ao Gltimo
assunto, item 4.4 - Comunicado CONSEAS, o qual solicita dois representantes do Conselho para participarem
do Encontro Macrorregional — CONSEAS que serd no dia 31 de maio das 9h &s 16h em Ribeirdo Preto. Ficou
definido que a conselheira Tina representard a sociedade civil e os conselheiros do poder publico, serdo
consultados, considerando que os presentes na reunido ndo manifestaram interesse e disponibilidade em
participar. Sem mais assuntos passou-se entdo ao primeiro informe, item 5.1- Recomposic¢do de Diretoria da
Instituicdo Espirita Nosso Lar, que foi enviado por email para conhecimento dos conselheiros. O item 5.2
tratou do convite para a posse do Conselho Municipal da Condigdo Feminina que sera no dia 25 de maio as 15h,
na Secretaria de Acdo Social. O informe, item 5.3 referiu-se ao recebimento de requerimento de inscri¢do da
Casa de Apoio Dom Pedro Luiz e tem o prazo para analise do CMAS — até 18/07. Marcio lembrou que a
comissdo de inscricdo precisara se reunir para realizar todos os procedimentos de andlise da solicitacdo e
apresentar o parecer para deliberagdo do colegiado. O item 5.4, foi o convite da ACIF para uma palestra sobre
Gestdo Profissional do 3° Setor no dia 25 de maio as 9hs. O penaltimo informe, item 5.5, tratou do convite para
a | Jornada de Servigo Social da Unifran — 23 a 25 de maio as 19h30. Por fim, o altimo informe, item 5.6, foi 0
convite para a Exposi¢do Florescer no periodo de 17/05 a 17/06 que acontecera no Museu Casa de Cariolato.
Finalizados todos os assuntos e informes e nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 10h05 e
retomada as 10h10 somente com a presenca dos conselheiros para a apresentagdo do relatério da visita no
CRAS Leste, realizada pelos conselheiros Cloves e Leonel. Os conselheiros apresentaram o relatorio da visita e
pontuaram que as instalagGes da Unidade ndo sdo acessiveis, pois tem um desnivel que dificulta a passagem do
cadeirante. Sobre as placas de sinalizacdo, confirmaram a presenca de uma, porém precisa ser trocada, pois esta

desbotada. Destacaram ainda que devido a longa extensdo da regido, existe a necessidade de instalacdo de mais
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unidades para atendimento de toda a populacgdo. Salientaram que as instalagGes sdo compativeis com 0s servigos
ofertados. Leonel comentou que a equipe de referéncia esta parcialmente composta de acordo com as normas da
NOB-RH-SUAS, considerando que faltam profissionais de nivel médio e superior. Possui coordenador técnico
com experiéncia. O CRAS acompanha algumas familias que participam de a¢des do PAIF e que possuem BPC.
Cldves destacou como ponto positivo que a equipe tem boa vontade em oferecer 0s servigos, quanto ao quadro
profissional esta bom e apesar de ndo contar com a equipe completa de profissionais, estdo trabalhando dentro
da possibilidade de atendimento. Como parecer final, os conselheiros destacaram a necessidade de instalacdo de
mais unidades de CRAS, considerando a demanda e extensdo territorial. A reunido foi encerrada as onze horas e
trinta minutos e eu, Maria Amélia Faciroli Vergara, secretaria executiva do CMAS, lavrei a presente ata, que

uma vez lida e aprovada, sera anexada a lista de presenca dos conselheiros participantes.

. ANEXO |
COMISSOES DE TRABALHO CMAS 2016

e Divulgar as agdes do
Conselho;

e Publicar artigos,
elaborar e cuidar dos
conteldos dos textos

Comissdo que serdo veiculados,
Comunicagdo e Dalva e Julianag, assegurando o padrdo PERMANENTE
Divulgacdo Martha. das publicagbes:

e Acompanhar a
insergdo de
informagdes no Link
do conselho na pdgina
da prefeitura.

e Analisar os
documentos
apresentados pelas
entidades para as

o Tina, Fernanda, e Es at
SR € Celina, Rutineia ;QHSCIITIGOCS: itas ¢
. ~ T4 K [ ! L
Inscricdo e Andlise ~ , ealizar vistias as PERMANENTE
de Proiet Sonia, Cloves, entidades, para
e Frojeros Josiane. subsidiar o processo;

e Elaborar parecer e
apresentd-lo em
reunido plendria para
discussdo e
deliberagdo.




Analisar e emitir
parecer dos projetos
apresentados para
subsidiar a
deliberagdo do
conselho.

Comissdo Eleitoral
Estadual

Convocar os
segmentos para o
pleito;

Oficiar as secretarias
e o ministério publico
sobre a realizagdo do
pleito;

Credenciar
candidatos;

DEMANDA DE
FEVEREIRO A
ABRIL

Comissdo Eleitoral
Municipal

Usudrios: Tina,
Cloves, Sonia,
Geisla.

Entidades:
Fernanda,
Rutinéia, Erika,
Andréia Liporoni.
Trabalhadores:

Vilma, Denizar,
Madrcio, Jane.

Coordenar o processo
eletivo da sociedade
civil;

Divulgar o pleito nos
meios de comunicagdo
e posteriormente
seus resultados;
Elaborar o regimento
interno do processo
eleitoral, submetendo
a deliberagdo do
CMAS;

Oficiar as secretarias
e o Ministério Publico
sobre a realizagdo do
pleito;

Credenciar
candidatos;

Convocar os
segmentos para o
pleito;

Elaborar ata do pleito;

Organizar a posse dos
conselheiros.

Maio a
Agosto/2016

Comissdo de

Acompanhar a

PERMANENTE




Orgamento e
Articulagdo
Politica

Cléves, Mdrcio,
Dalva, José
Carlos, Josiane e
Padre Célio,
Tina, Rosa,
Denizar.

elaboragdo do
orgamento municipal;
Discutir os critérios
de partilha;
Participar das
negociagdes com o
gestor e Secretaria
de Finangas;
Acompanhar os
trdmites para
aprovagdo da Lei
Orgamentdria.
Planejar, discutir e
propor agoes de
articulagdo com o
Poder Executivo e
Legislativo;
Acompanhar a
fiscalizagdo das
execugoes financeiras
e or¢amentdrias do
Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Comissdo de
Acompanhamento,
Fiscalizacdo e
Controle Social das
Entidades e
Organizagdes de
Assisténcia Social.

Geisla, érika,
Ariluce, Cléves,
Tina, Juliana,
Fernanda,
Andréia Liporoni,
Geraldine,
Daniela.

Atribui¢bes definidas
no Plano de
Acompanhamento,
Fiscalizagdo e
Controle Social das
Entidades e
Organizagdes de
Assisténcia Social -
Resolugdo CMAS -
185/2011.

PERMANENTE

Comissdo de
Audiéncia Pdblica

Marcio, Tina,
Claudia, Rutinéia
e Fernanda.

Planejar e coordenar
as agdes referentes a
execugdo do evento;
Mobilizar recursos
humanos e materiais
para a realizagdo das
atividades;

Manter o Conselho
Municipal de
Assisténcia Social,
informado sobre as

DEMANDA
ANUAL -
PREVISAO
JUNHO E
NOVEMBRO
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defini¢des, andamento
das providéncias
operacionais e
programdticas;

Definir estratégias de
mobilizagdo e
divulgagdo;

Publicizar a ata da
audiéncia publica junto
aos diversos 6rgdos.

Preparar e elaborar

Comissdo de

Rutineia, Dalva,
Josiane e José

propostas de

CapaciTag'ﬁo de Carlos, Andreia capaf:ifagﬁo/formagﬁo PERMANENTE
Conselheiros . ) continuada de
Liporoni. conselheiros
Instdncia de
Controle Social do 2 SR e Sk .
Vilma para transi¢do da ICS TEMPORARIA

Programa Bolsa
Familia

- PBF para o CMAS.

ANEXO I

ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E CONTROLE SOCIAL DAS

ENTIDADES DA ASSISTENCIA SOCIAL — 2016

CONSELHEIROS | o DATR0E
ENTIDADES RESPONSAVEIS 3
SERVICO PELA VISITA EM REUNIAO
EXTRAORDINARIA
1. Associagédo )
Assistencial Bom Celina 07.07
Samaritano (SAEBS) i Tina '
- Servigo de Convivéncia e
2 gentro_ Espifita | £ talecimento de Daniela
ebastiana B. Ferreira Vincul Cri ) 07.07
~ Casinha do P30 inculos para Criancas e Vilma
Adolescentes.
3. Instituicdo Familia .
Cavalheiro Caetano Geraldine 02.06
Petréaglia - ) Tina '
INFACAPE
Servigo de Convivéncia e
4. Legido da Boa Fortalecimento de Fernanda 07.07
Vontade Vinculos para Criangas e Geisla '
Adolescentes.
5. Obras Assistenciais Servico de Convivéncia e Daniela
Dr. Ismael Alonsoy | Fortalecimento de . 07.07
Alonso Vinculos. Vilma
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Voluntarios Sociais de Czjentro o(I:eCConvivéncia do Juliana 07.07
Franca — VOSF Idoso — CCI. Sonia :
Federagéo das APAES | Entidade de Marcio
do Estado de Sao Assessoramento, Defesa e 07.07
Paulo — FEAPAES Garantias de Direitos. Jane
Centro de Integragcdo | Programa de Assisténcia ;
Empresa Escola — Social — Programa Jovem Geraldine 07.07
CIEE Aprendiz. Marta

s . Servico de Protecdo Social
Instituicdo de Apoio . - ; ; ;
Nossa Senhora Especial de Acolhimento | Andreia Liporoni 07.07

Aparecida — IANSA

Institucional Provisorio
Para pessoas em Transito

Cloves




